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Vos RÉFÉRENTS NATIONAUX CFTC
Marianne DE-BRITO
marianne.de-brito-masson@onf.fr
06 92 34 51 96

Matthieu BOURRÉ
matthieu.bourre@onf.fr
06 19 45 24 93

DES AGENTS PUBLICS DÉFENDUS AU QUOTIDIEN ET DURABLEMENT
Défendre les effectifs et agir contre les vacances de postes qui fragilisent les services.
Poursuivre la requalification et la reconnaissance des qualifications, compétences et
responsabilités exercées par les agents, défendre des parcours professionnels valorisants.
Veiller à une protection sociale complémentaire en santé et en prévoyance de qualité et
accessible aux personnels.
Obtenir une gestion des emplois et des parcours professionnels répondant aux besoins réels
des services et des territoires.
Promouvoir un management fondé sur la confiance, l’intelligence collective, le respect des
agents et le dialogue social.

La CFTC veut fédérer les personnels de droit public et défendre un Office capable d’assurer
durablement ses missions de service public forestier, avec des emplois, des compétences et des
moyens adaptés.

UN ÉTABLISSEMENT RENFORCÉ ET RECONNU DANS SES MISSIONS
Faire reconnaître pleinement l’ONF et la forêt comme acteurs majeurs de l’adaptation au
changement climatique, de la biodiversité, de la prévention des risques et de la gestion
durable des forêts.
Défendre un financement pérenne des missions forestières.
Adapter les moyens humains, matériels et financiers aux missions régulières comme aux
situations exceptionnelles.

SANTÉ, SÉCURITÉ ET CONDITIONS DE TRAVAIL
Faire de la prévention des accidents et des risques professionnels une priorité.
Prendre en compte les risques liés au travail en forêt, aux incendies, aux aléas climatiques et
naturels ainsi qu’aux situations d’agression.
Porter les préoccupations des personnels relatives à l’organisation du travail, à la santé, à la
sécurité et aux conditions de travail dans les instances compétentes.

DES ÉLUS CFTC ENGAGÉS ET À L’ÉCOUTE DES PERSONNELS
Notre action syndicale se veut libre, indépendante, constructive et protectrice de tous les
personnels. Les élus CFTC défendent les agents sans distinction de métier, de grade, de service
ou de territoire.



Pour la défense des personnels et du statut
général des fonctionnaires,
pour des élus engagés et à l’écoute,
pour un office, acteur central des enjeux
climatiques et des usages forestiers.

cftconf.fr
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